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ト
」（
カ
ス
ハ
ラ
）と
い
う
言
葉
で
表
さ

れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
。

　

ビ
ジ
ネ
ス
・
レ
ー
バ
ー
・
ト
レ
ン
ド

の
２
０
２
１
年
４
月
号
で
は
「
過
去
２

年
間
で
受
け
た
悪
質
ク
レ
ー
ム
の
３
分

の
１
が
新
型
コ
ロ
ナ
の
影
響
」
と
い
う

記
事（https://w

w
w
.jil.go.jp/

kokunai/blt/backnum
ber/2021

/04/018-021.pdf

）が
掲
載
さ
れ
て
い

る
。
当
該
記
事
は
、
流
通
・
小
売
、
外

食
サ
ー
ビ
ス
な
ど
の
労
働
組
合
を
組
織

す
る
全
国
繊
維
化
学
食
品
流
通
サ
ー
ビ

ス
一
般
労
働
組
合
同
盟（
Ｕ
Ａ
ゼ
ン
セ

ン
）が
２
０
２
０
年
に
組
合
員
を
対
象

に
行
っ
た
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
の
結
果
を

動
再
開
の
可
否
に
つ
い
て
、
感
染
症
対

策
の
指
示
要
請
、
メ
デ
ィ
ア
か
ら
の
情

報
に
関
す
る
相
談
な
ど
、
多
様
な
相
談

を
受
け
付
け
る
こ
と
に
な
り
、
大
変
な

業
務
量
と
な
っ
た
の
は
も
は
や
周
知
の

事
実
で
あ
ろ
う
。
そ
の
ほ
か
、
病
院
、

自
治
体
の
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー
、
Ｄ
Ｖ
相

談
・
自
殺
相
談
、
そ
し
て
行
政
相
談
も

含
め
て
、
各
相
談
窓
口
が
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
下
に
お
け
る

相
談
内
容
へ
の
適
応
を
求
め
ら
れ
た
。

　

だ
が
、
コ
ロ
ナ
禍
の
相
談
件
数
の
増

加
は
、
相
談
の
受
け
手
に
も
大
き
く
ネ

ガ
テ
ィ
ヴ
な
影
響
を
与
え
た
。
そ
れ
が

こ
こ
数
年
「
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン

１
．
コ
ロ
ナ
禍
と
「
相
談
」
の

　
　

大
切
さ

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
た

め
に
、
以
前
の
生
活
を
す
っ
か
り
忘
れ

て
し
ま
う
ほ
ど
、
私
た
ち
の
生
活
は
大

き
く
変
え
ら
れ
て
し
ま
っ
た
。
感
染
症

に
対
す
る
も
の
だ
け
で
な
く
、
強
制
的

な
生
活
の
変
化
は
私
た
ち
に
多
方
面
か

ら
ス
ト
レ
ス
を
も
た
ら
す
。
行
政
相
談

を
は
じ
め
、
公
共
部
門
・
民
間
部
門
を

問
わ
ず
、
相
談
窓
口
に
は
多
く
の
人
び

と
が
殺
到
す
る
こ
と
に
な
っ
た
。
と
く

に
保
健
所
で
は
、
帰
国
者
・
接
触
者
相

談
セ
ン
タ
ー
と
い
っ
た
電
話
相
談
や
活
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な
が
ら
、
企
業
向
け
の
マ
ニ
ュ
ア
ル
が

発
行
さ
れ
た
。

　

厚
生
労
働
省
だ
け
で
な
く
、
よ
り
現

場
に
近
い
労
働
組
合
の
方
で
も
、
現
状

把
握
か
ら
対
策
の
検
討
を
見
据
え
て
調

査
が
行
わ
れ
て
い
る
。
現
段
階
で
は
、

Ｕ
Ａ
ゼ
ン
セ
ン
、
全
日
本
自
治
団
体
労

働
組
合（
自
治
労
）や
日
本
国
家
公
務
員

労
働
組
合
連
合
会（
国
公
労
連
）が
各
組

合
員
を
対
象
に
２
０
２
０
年
か
ら
２
０

２
１
年
に
か
け
て
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を

行
い
、
半
数
程
度
か
ら
６
割
ほ
ど
が
カ

ス
ハ
ラ
の
被
害
経
験
が
あ
る
と
答
え
て

い
る
。
ま
た
、
２
０
２
１
年
12
月
上
旬

に
は
、
鉄
道
や
タ
ク
シ
ー
な
ど
交
通
や

物
流
業
界
の
労
働
組
合
で
つ
く
る
「
全

日
本
交
通
運
輸
産
業
労
組
協
議
会（
交

運
労
協
）」
が
組
合
員
約
２
万
人
に
対

し
て
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
実
施
し
、
直

近
の
２
年
間
で
46
・
６
％
の
人
が
カ
ス

ハ
ラ
の
経
験
が
あ
る
と
回
答
し
た
と
い

う
記
事
が
、
各
新
聞
で
取
り
上
げ
ら
れ

て
い
る
。
こ
れ
ら
は
行
政
相
談
に
携
わ

る
総
務
省
職
員
の
方
や
行
政
相
談
委
員

の
方
に
と
っ
て
も
、
実
感
の
あ
る
数
字

で
あ
る
と
思
う
。

　

と
こ
ろ
で
、
そ
も
そ
も
カ
ス
ハ
ラ
は

ス
メ
ン
ト（
パ
ワ
ハ
ラ
）の
原
因
に
な
り

得
る
と
し
て
「
顧
客
や
取
引
先
か
ら
の

著
し
い
迷
惑
行
為
」
へ
の
言
及
が
あ
っ

た
。
そ
の
後
２
０
１
９
年
に
「
労
働
施

策
の
総
合
的
な
推
進
並
び
に
労
働
者
の

雇
用
の
安
定
及
び
職
業
生
活
の
充
実
等

に
関
す
る
法
律
」（
改
正
労
働
施
策
総

合
推
進
法
：
パ
ワ
ハ
ラ
防
止
法
）が
制

定
さ
れ
、
事
業
主
が
パ
ワ
ハ
ラ
に
対
し

て
適
切
に
対
応
す
る
よ
う
義
務
付
け
ら

れ
た
。

　

そ
の
上
で
「
事
業
主
が
職
場
に
お
け

る
優
越
的
な
関
係
を
背
景
と
し
た
言
動

に
起
因
す
る
問
題
に
関
し
て
雇
用
管
理

上
講
ず
べ
き
措
置
等
に
つ
い
て
の
指

針
」
が
２
０
２
０
年
に
策
定
さ
れ
た
。

そ
こ
で
は
職
場
内
の
パ
ワ
ハ
ラ
だ
け
で

は
な
く
、
顧
客
等
か
ら
の
著
し
い
迷
惑

行
為（
暴
行
、
脅
迫
、
ひ
ど
い
暴
言
、

著
し
く
不
当
な
要
求
等
）に
よ
り
、
そ

の
雇
用
す
る
労
働
者
が
就
業
環
境
を
害

さ
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
労
働
者
の

相
談
に
応
じ
る
こ
と
や
被
害
者
の
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
不
調
へ
の
対
応
、
マ
ニ
ュ

ア
ル
作
成
や
研
修
の
実
施
等
も
有
効
な

取
組
と
し
て
挙
げ
ら
れ
て
い
る
。
２
０

２
２
年
２
月
に
は
関
係
省
庁
と
連
携
し

明
ら
か
に
し
て
お
り
、
過
去
２
年
間
で

受
け
た
悪
質
ク
レ
ー
ム
の
う
ち
３
分
の

１
以
上
が
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
影
響
で
あ
っ
た
と
い
う
。

　

最
近
で
は
、
こ
う
し
た
顧
客
か
ら
の

「
悪
質
ク
レ
ー
ム
」
や
「
迷
惑
行
為
」

が
「
カ
ス
ハ
ラ
」
と
い
う
言
葉
で
表
さ

れ
、
社
会
問
題
と
し
て
取
り
上
げ
ら
れ

て
い
る
の
は
、
皆
さ
ん
も
ご
存
知
で
あ

ろ
う
。
暴
言
を
吐
く
、
土
下
座
を
要
求

す
る
、
対
応
で
き
な
い
案
件
を
繰
り
返

し
何
度
も
要
求
す
る
、
対
応
の
一
部
始

終
を
動
画
共
有
サ
イ
ト
に
ア
ッ
プ
ロ
ー

ド
す
る
。
こ
う
し
た
行
為
に
よ
っ
て
、

対
応
者
の
本
来
業
務
が
滞
る
だ
け
で
は

な
く
、
精
神
的
な
疲
弊
に
よ
る
休
職
や

離
職
を
招
く
と
い
う
問
題
で
あ
る
。

２
．
カ
ス
ハ
ラ
へ
の
注
目

　

今
般
カ
ス
ハ
ラ
と
い
う
言
葉
が
注
目

を
集
め
る
よ
う
に
な
っ
た
き
っ
か
け

は
、
２
０
１
８
年
３
月
に
発
表
さ
れ
た

厚
生
労
働
省
に
お
け
る
「
職
場
の
パ

ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策
に
つ
い

て
の
検
討
会
」
の
報
告
書
に
よ
っ
て
で

あ
る
。
報
告
書
内
で
は
、
パ
ワ
ー
ハ
ラ
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⑴ 

例
規
の
名
称
に「
不
当
要
求
」や「
不

正
要
求
」
が
つ
く
も
の

　

最
初
に
目
に
つ
く
の
は
、「
不
当（
不

正
）要
求
行
為
等
対
策
」
と
い
っ
た
名

の
付
く
条
例
や
要
綱
、
規
程
で
あ
る
。

内
容
は
不
当
要
求
行
為
の
定
義（
暴
力

や
脅
迫
、
威
圧
的
態
度
、
不
当
な
金
品

の
供
与
の
要
求
な
ど
）、
課
長
が
対
策

責
任
者
と
な
り
職
場
づ
く
り
や
意
識
改

革
を
行
う
こ
と
、
対
策
委
員
会
や
会
議

を
庁
舎
内
に
設
置
し
、
不
当
要
求
行
為

等
発
生
時
に
対
処
指
針
を
決
定
す
る
こ

と
が
定
め
ら
れ
て
い
る
。
出
版
社
で
あ

る「
株
式
会
社
ぎ
ょ
う
せ
い
」が
提
供
す

る「
条
例
デ
ー
タ
ラ
ボ for academ

ic

」

に
よ
る
と
、
こ
の
例
規
の
数
は
２
０
２

１
年
12
月
時
点
で
９
９
４
件
あ
る
。
１

の
市
区
町
村
が
複
数
の
例
規
を
定
め
る

場
合
も
あ
る
の
で
、
そ
の
重
複
分
を
除

く
と
９
１
２
の
市
区
町
村
が
条
例
、
要

綱
、
あ
る
い
は
規
程
等
を
定
め
て
い
る

よ
う
で
あ
る
。
ほ
と
ん
ど
が
２
０
０
３

〜
２
０
０
７
年
頃
に
制
定
さ
れ
て
お

り
、
お
そ
ら
く
そ
の
時
期
に
「
流
行
」

が
あ
っ
た
の
だ
と
思
わ
れ
る
。

　

都
道
府
県
別
に
見
て
い
く
と
、
茨
城

県
や
熊
本
県
、
沖
縄
県
の
各
県
内
に
お

３
．
自
治
体
に
お
け
る
カ
ス
ハ
ラ

　
　

へ
の
対
策
状
況

　

実
は
自
治
体
に
目
を
向
け
る
と
、
す

で
に
悪
質
ク
レ
ー
ム
や
不
当
要
求
行
為

等
へ
の
対
策
を
講
じ
て
い
る
と
こ
ろ
も

あ
る
。
と
い
う
よ
り
、
意
外
と
多
い
。

後
述
の
と
お
り
、
合
計
す
る
と
１
，０

０
０
を
超
え
る
市
区
町
村
で
何
ら
か
の

不
当
要
求
行
為
等
対
策
が
制
定
さ
れ
て

お
り
、
全
国
の
市
区
町
村
数
か
ら
考
え

れ
ば
決
し
て
少
な
く
な
い
制
定
状
況
と

い
え
そ
う
で
あ
る
。

　

こ
れ
ら
の
対
策
の
基
本
は
都
道
府
県

警
察
や
暴
力
団
追
放
セ
ン
タ
ー
等
と
の

連
携
の
も
と
、
暴
力
団
と
い
っ
た
「
反

社
会
的
勢
力
」
へ
の
対
応
が
主
な
焦
点

で
あ
っ
た
が
、
作
成
さ
れ
た
マ
ニ
ュ
ア

ル
や
研
修
の
内
容
と
い
っ
た
運
用
状
況

を
見
て
み
る
と
、
一
般
市
民
に
よ
る
悪

質
ク
レ
ー
ム
も
射
程
に
収
め
て
い
る
と

い
え
る
。

　

形
式
的
で
は
あ
る
が
、条
例
や
規
程
、

要
綱
な
ど
の
件
数
か
ら
対
策
状
況
を
見

て
み
よ
う
。
こ
こ
で
は
便
宜
的
に
、
４

つ
の
カ
テ
ゴ
リ
ー
に
分
け
て
考
え
て
み

た
い
。

い
っ
た
い
何
を
意
味
す
る
の
か
。
前
述

の
自
治
労
や
国
公
労
連
に
よ
る
と
、「
従

業
員
に
対
す
る
顧
客
か
ら
の
悪
質
な
ク

レ
ー
ム
な
ど
の
迷
惑
行
為
」
が
そ
の
意

味
で
あ
る
よ
う
で
あ
る
。

　

た
だ
し
、
近
年
の
カ
ス
ハ
ラ
と
い
う

言
葉
の
流
行
の
発
端
を
考
え
る
と
、
単

に
悪
質
ク
レ
ー
ム
や
迷
惑
行
為
自
体
が

問
題
に
な
っ
て
い
る
わ
け
で
は
な
さ
そ

う
で
あ
る
。
厚
生
労
働
省
の
指
針
や
労

働
組
合
の
調
査
を
見
れ
ば
、
悪
質
ク

レ
ー
ム
や
迷
惑
行
為
そ
れ
自
体
だ
け
で

は
な
く
、
悪
質
ク
レ
ー
ム
や
迷
惑
行
為

の
被
害
者
で
あ
る
労
働
者
を
い
か
に
保

護
す
る
か
、
と
い
う
問
題
設
定
な
の
で

あ
る
。

　
「
カ
ス
ハ
ラ
」
は
比
較
的
新
し
い
言

葉
で
あ
り
、
意
味
の
幅
も
広
そ
う
で
あ

る
が
、
取
り
あ
え
ず
こ
こ
で
は
「
悪
質

ク
レ
ー
ム
や
不
当
要
求
行
為
等
に
よ
っ

て
、
業
務
遂
行
を
妨
害
さ
れ
た
り
、
身

体
的
・
精
神
的
な
負
荷
を
与
え
ら
れ
る

よ
う
な
こ
と
」
で
あ
る
と
捉
え
よ
う
。
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当
要
求
」
や
「
不
正
要
求
」
の
文
言
が

文
字
通
り
「
登
場
」
す
る
だ
け
で
あ
る

の
で
、
対
策
方
法
を
定
め
て
い
る
と
は

言
い
難
い
だ
ろ
う
。

　

以
上
の
よ
う
な
既
存
の
不
当
要
求
行

為
等
対
策
の
例
規
や
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
用

い
る
こ
と
で
、
今
般
、
注
目
を
集
め
る

カ
ス
ハ
ラ
問
題
に
も
一
定
程
度
は
対
応

が
で
き
そ
う
で
あ
る
。

４
．
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

　
　

に
纏
わ
る
デ
ィ
レ
ン
マ

　

さ
て
、
自
治
体
の
不
当
要
求
行
為
等

対
策
と
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
問

題
と
を
併
せ
て
考
え
る
前
に
、
１
点
確

認
し
て
お
き
た
い
こ
と
が
あ
る
。
そ
れ

は
、
不
当
要
求
行
為
等
対
策
や
カ
ス
ハ

ラ
問
題
が
想
定
す
る
前
提
で
あ
る
。

　

通
常
の
苦
情
・
相
談
の
対
応
の
場
合
、

で
き
る
限
り
相
手
の
言
い
分
を
聞
き
取

り
、
問
題
の
所
在
を
明
ら
か
に
し
た
上

で
、
そ
の
解
決
を
図
る
こ
と
に
な
る
。

し
た
が
っ
て
対
応
は
誠
実
か
つ
公
正
で

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　

他
方
で
今
般
の
カ
ス
ハ
ラ
問
題
が
想

⑶ 

行
政
対
象
暴
力
対
策
の
例
規
の
な
か

に
不
当
要
求
行
為
等
対
策
を
定
め
る

も
の

　
「
〇
〇
市
行
政
対
象
暴
力
防
止
対
策

要
綱
」
と
い
っ
た
名
称
で
、
と
く
に
暴

力
団
へ
の
対
策
に
的
を
絞
っ
た
例
規
に

お
い
て
、
⑴
と
類
似
し
た
内
容
を
も
つ

も
の
も
、
16
件
、
16
市
町
村
あ
る
。
制

定
は
２
０
０
４
〜
２
０
０
６
年
頃
が
多

く
、
お
お
む
ね
⑴
や
⑵
と
同
時
期
で
あ

る
と
窺
え
る
。
特
徴
的
な
の
は
、
こ
の

う
ち
９
件
が
山
梨
県
内
の
市
町
村
で
あ

る
こ
と
で
あ
る
。

⑷
そ
の
他

　

以
上
の
３
つ
が
、
具
体
的
な
内
容
を

含
む
不
当
要
求
行
為
等
対
策
で
あ
る
。

た
だ
、「
不
当
要
求
」
や
「
不
正
要
求
」

と
い
う
言
葉
が
登
場
す
る（
つ
ま
り
検

索
し
た
際
に
ヒ
ッ
ト
す
る
）も
の
を
含

め
る
と
、
数
は
さ
ら
に
増
加
す
る
。
た

と
え
ば
「
危
機
管
理
条
例
」
や
「
暴
力

団
排
除
条
例
」
の
な
か
で
「
不
当
要
求
」

の
文
言
が
登
場
す
る
と
こ
ろ
も
あ
る

し
、「
行
政
組
織
規
則
」
の
な
か
に
「
不

当
要
求
」が
登
場
す
る
と
こ
ろ
も
あ
る
。

た
だ
し
、
こ
れ
ら
は
、
条
文
中
に
「
不

け
る
市
町
村
で
は
こ
の
カ
テ
ゴ
リ
ー
に

該
当
す
る
例
規
を
定
め
て
い
る
市
区
町

村
数
の
割
合
が
高
い
の
に
対
し
て
、
神

奈
川
県
、
山
梨
県
、
愛
知
県
、
大
阪
府
、

山
口
県
の
各
都
府
県
内
の
市
区
町
村
で

は
、
制
定
さ
れ
て
い
る
例
が
少
な
い
よ

う
で
あ
る
。

⑵ 

法
令
遵
守
や
倫
理
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア

ン
ス
の
例
規
の
な
か
に
不
当
要
求
行

為
等
対
策
を
定
め
る
も
の

　

次
に
言
及
し
た
い
の
は
、「
〇
〇
市

法
令
遵
守
の
条
例
」
と
い
う
よ
う
に
、

１
つ
の
例
規
の
な
か
で
公
益
通
報
や
倫

理
原
則
等
に
並
ん
で
不
当
要
求
行
為
等

対
策
を
定
め
る
も
の
で
あ
る
。
件
数
で

い
え
ば
３
１
１
件
、
１
６
６
の
市
区
町

村
で
定
め
ら
れ
て
い
る
。
不
当
要
求
行

為
等
対
策
の
条
文
だ
け
に
焦
点
を
絞
れ

ば
、
そ
の
内
容
は
⑴
と
同
様
で
あ
る
。

制
定
の
流
行
は
２
０
０
５
〜
２
０
０
７

年
頃
で
あ
り
、
若
干
遅
い
。
福
井
県
、

滋
賀
県
、
京
都
府
内
の
市
町
村
で
は
、

他
都
道
府
県
に
比
べ
て
顕
著
に
導
入
数

が
多
い
。
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も
あ
る
。
た
と
え
ば
対
応
が
で
き
な

い
と
繰
り
返
し
説
明
し
て
い
る
に
も

か
か
わ
ら
ず
、
同
じ
要
求
を
何
度
も

申
し
出
る
者
や
、
多
数
の
人
間
で
苦

情
・
相
談
を
申
し
出
る
者
が
こ
れ
に

当
て
は
ま
る
。
さ
ら
に
、
な
ん
ら
か

の
不
祥
事
が
発
生
し
た
際
、
全
国
各

地
か
ら「
お
叱
り
」の
電
話
が
か
か
っ

て
き
て
、
担
当
者
で
な
い
職
員
も
そ

の
対
応
に
追
わ
れ
る
こ
と
も
あ
る

が
、
こ
れ
も
ま
た
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
と

い
え
る
か
も
し
れ
な
い
。

③ 

職
員
／
職
場
の
問
題
と
し
て
捉
え
る

の
で
あ
れ
ば
、
そ
こ
に
は
厚
生
労
働

省
を
中
心
と
し
た
議
論
の
根
幹
に
あ

る
「
労
働
者
保
護
」
の
方
向
性
が
挙

げ
ら
れ
る
。
悪
質
ク
レ
ー
ム
や
迷
惑

行
為
の
被
害
に
あ
っ
た
職
員
を
現
場

か
ら
遠
ざ
け
た
り
、
相
談
や
ケ
ア
の

用
意
を
し
よ
う
と
い
う
の
が
、
今
般

の
カ
ス
ハ
ラ
対
策
の
テ
ー
マ
の
１
つ

で
あ
る
。

④ 

し
か
し
労
働
者
保
護
だ
け
で
な
く
、

先
に
強
調
し
た
よ
う
に
、
職
員
各
人

の
苦
情
対
応
能
力
の
向
上
も
ま
た
含

ま
れ
て
然
る
べ
き
で
あ
る
。そ
れ
は
、

万
が
一
悪
質
ク
レ
ー
ム
や
迷
惑
行
為

　

こ
う
し
た
ケ
ー
ス
も
念
頭
に
置
き
な

が
ら
、
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
問

題
を
取
り
巻
く
複
数
の
側
面
を
考
え
て

み
よ
う
。
そ
れ
は
、
ク
レ
ー
マ
ー
の
問

題
と
し
て
設
定
す
る
の
か
、
そ
れ
と
も

職
員
／
職
場
の
問
題
と
し
て
設
定
す
る

の
か
、大
き
く
２
つ
に
分
け
ら
れ
る
が
、

前
者
を
①
ク
レ
ー
マ
ー
の
排
除
と
②
グ

レ
ー
ゾ
ー
ン
の
２
つ
に
、
後
者
を
③
労

働
者
保
護
と
④
対
応
能
力
の
向
上
の
２

つ
に
、
合
計
４
つ
に
分
け
て
説
明
し
た

い
。

① 

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
問
題

を
、
ク
レ
ー
マ
ー
の
存
在
を
中
心
に

捉
え
る
の
で
あ
れ
ば
、
そ
の
排
除
が

一
義
的
な
目
的
と
な
る
。
誰
が
見
て

も
不
当
、
す
な
わ
ち
、
暴
力
や
暴
言
、

不
当
要
求
行
為
を
行
う
者
を
退
去
さ

せ
た
り
、
出
入
禁
止
に
し
た
り
す
る

の
で
あ
る
。
こ
れ
ら
は
、
傷
害
や
不

退
去
と
い
っ
た
刑
事
的
な
問
題
と
し

て
対
応
す
る
こ
と
も
可
能
で
あ
る
。

② 

他
方
で
、
一
つ
一
つ
の
苦
情
・
相
談

は
真
っ
当
と
言
え
る（
あ
る
い
は
不

当
と
ま
で
は
言
え
な
い
）が
、
積
み

重
な
る
こ
と
で
業
務
を
パ
ン
ク
さ
せ

得
る
、
い
わ
ば
「
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
」

定
す
る
の
は
、
誠
実
か
つ
公
正
な
対
応

が
逆
効
果
に
な
る
よ
う
な
悪
質
ク
レ
ー

ム
・
迷
惑
行
為
で
あ
る
。
行
政
職
員
へ

の
攻
撃
と
い
う
明
確
な
悪
意
を
も
っ
た

ク
レ
ー
マ
ー
の
行
為
に
は
、
従
来
ど
お

り
の
誠
実
・
公
正
な
苦
情
対
応
で
は
対

応
で
き
な
い
ど
こ
ろ
か
、
対
応
し
た
職

員
へ
の
被
害
を
生
み
出
す
、
と
い
う
見

方
で
あ
る
。
た
だ
、
仮
に
前
者
を
「
正

当
な
苦
情
・
相
談
」
と
し
て
、
後
者
を

「
不
当
な
苦
情
・
相
談
」
と
し
た
場
合
、

こ
の
２
つ
の
境
界
は
明
確
に
存
在
す
る

の
だ
ろ
う
か
。

　

も
ち
ろ
ん
明
確
に
悪
意
を
も
っ
た
ク

レ
ー
マ
ー
は
実
際
に
存
在
す
る
わ
け
で

あ
る
し
、
そ
う
し
た
ク
レ
ー
マ
ー
へ
の

対
策
や
被
害
職
員
の
救
済
は
喫
緊
の
課

題
で
あ
る
。
し
か
し
、
本
来
で
あ
れ
ば

「
正
当
な
苦
情
・
相
談
」
が
「
不
当
な

苦
情
・
相
談
」
に
認
定
さ
れ
て
し
ま
う

場
合
も
少
な
か
ら
ず
あ
り
得
る
だ
ろ

う
。
つ
ま
り
、
本
当
に
困
り
ご
と
を
抱

え
て
い
る
相
談
者
が
、誤
解
や
手
続
き
、

制
度
等
の
不
備
に
よ
っ
て
困
り
ご
と
が

解
消
さ
れ
ず
、
繰
り
返
し
訴
え
る
な
か

で
ク
レ
ー
マ
ー
認
定
さ
れ
て
し
ま
う
よ

う
な
ケ
ー
ス
で
あ
る
。
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を
た
め
て
行
う
言
動
が
、
悪
質
ク
レ
ー

ム
や
迷
惑
行
為
と
認
定
さ
れ
て
し
ま
う

と
い
っ
た
事
例
も
散
見
さ
れ
る
。

　

そ
こ
に
は
、「
日
々
同
じ
仕
事
を
し

て
い
る
行
政
職
員
」
と
「
初
め
て
そ
の

サ
ー
ビ
ス
を
利
用
す
る
市
民
」
と
の
間

の
と
て
つ
も
な
い
情
報
・
知
識
の
格
差

の
存
在
が
あ
る
。
行
政
職
員
に
と
っ
て

は
、「
当
た
り
前
」の
こ
と
で
あ
っ
て
も
、

市
民
に
と
っ
て
み
れ
ば
当
た
り
前
で
は

な
い
の
で
あ
る
。
だ
か
ら
こ
そ
、
相
談

者
に
寄
り
添
う
大
切
さ
を
忘
れ
て
は
な

ら
な
い
。

　

た
だ
、
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

の
問
題
が
こ
こ
ま
で
注
目
さ
れ
る
の

も
、
さ
ま
ざ
ま
な
相
談
窓
口
で
悩
ん
で

い
る
・
苦
し
ん
で
い
る
職
員
が
い
る
と

い
う
事
実
が
あ
る
た
め
で
あ
る
。
行
政

相
談
委
員
の
皆
さ
ま
に
は
、「
相
談
の

ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
」
と
し
て
、
そ
し
て

「
市
民
と
行
政
の
橋
渡
し
役
」
と
し
て
、

市
民
と
行
政
機
関
等
の
職
員
の
両
方
の

立
場
を
思
い
や
れ
る
存
在
と
し
て
、
是

非
、
こ
の
デ
ィ
レ
ン
マ
を
解
消
す
る
お

知
恵
を
ご
発
信
い
た
だ
け
れ
ば
と
思

う
。

５
．
行
政
相
談
の
意
義
を
再
発
信

　

実
は
海
外
の
一
部
の
オ
ン
ブ
ズ
マ
ン

の
な
か
に
は
、
不
当
要
求
行
為
等
対
策

に
取
り
組
む
と
こ
ろ
も
み
ら
れ
る
。
オ

ン
ブ
ズ
マ
ン
事
務
局
自
身
が
不
当
要
求

行
為
等
対
策
の
指
針
を
打
ち
出
し
て
い

る
と
こ
ろ
も
あ
れ
ば
、
他
の
行
政
機
関

や
公
共
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
民
間
企

業
に
対
し
て
、
不
当
要
求
行
為
等
対
策

の
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
示
し
て
い
る
と
こ
ろ

も
あ
る
。
本
誌
１
５
９
号
や
１
６
３
号

で
言
及
し
た
ガ
イ
ダ
ン
ス
が
ま
さ
に
こ

れ
で
あ
る
。
た
だ
し
、
注
目
す
べ
き
点

は
、
こ
れ
ら
の
ガ
イ
ダ
ン
ス
が
不
当
要

求
行
為
等
対
策
単
体
で
出
さ
れ
て
い
る

も
の
で
は
な
く
、
苦
情
の
解
決
に
よ
っ

て
市
民
を
救
済
す
る
こ
と
の
意
味
を
示

す
ガ
イ
ダ
ン
ス
も
同
時
並
行
で
示
し
て

い
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。

　

始
め
か
ら
「
行
政
職
員
を
攻
撃
す
る

こ
と
だ
け
」
を
目
的
に
来
訪
す
る
正
真

正
銘
の
悪
質
ク
レ
ー
マ
ー
は
さ
て
お
き
、

自
治
体
オ
ン
ブ
ズ
マ
ン
制
度
の
事
例
集

な
ど
を
眺
め
て
い
る
と
、
基
本
的
に
は

困
り
ご
と
を
抱
え
た
相
談
者
が
解
消
さ

れ
な
い
問
題
に
フ
ラ
ス
ト
レ
ー
シ
ョ
ン

が
発
生
し
た
際
の
対
応
方
法
も
あ
る

が
、
そ
れ
に
ば
か
り
目
を
向
け
す
ぎ

て
、こ
れ
ら
を
惹
起
さ
せ
な
い
苦
情
・

相
談
対
応
も
忘
れ
て
は
な
ら
な
い
。

い
わ
ば
カ
ス
ハ
ラ
の
「
予
防
」
の
視

点
で
あ
る
。
苦
情
や
相
談
を
カ
ス
ハ

ラ
に
発
展
さ
せ
な
い
取
り
組
み
も
ま

た
重
要
な
の
で
あ
る
。

　

こ
の
よ
う
に
、
カ
ス
ハ
ラ
問
題
は
複

合
的
な
の
で
あ
る
。
従
来
の
自
治
体
の

取
組
は
現
場
で
の
不
当
要
求
行
為
の
認

定
に
重
点
が
あ
っ
た
。
今
般
の
厚
労
省

を
中
心
に
す
る
取
組
は
、
カ
ス
ハ
ラ
と

い
う
「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
」
の
被
害
者
の

救
済
で
あ
る
。

　

そ
れ
と
同
時
に
、
行
政
組
織
の
人
事

や
管
理
の
問
題
が
背
景
に
あ
る
。
職
場

内
で
の
人
員
配
置
、
異
動
の
頻
度
、
縦

割
り
と
い
っ
た
、
昔
か
ら
指
摘
さ
れ
て

き
た
「
行
政
の
病
理
」
が
、
直
接
的
で

は
な
い
に
し
ろ
か
か
わ
っ
て
く
る
問
題

な
の
で
あ
る
。

　

現
場
で
対
応
に
追
わ
れ
る
職
員
の
保

護
と
同
時
に
、
苦
情
の
原
因
と
な
る
課

題
を
除
去
で
き
る
組
織
の
あ
り
方
を
見

直
す
こ
と
も
必
要
で
あ
ろ
う
。

22-03-038_033-特別寄稿_山谷氏.indd   3822-03-038_033-特別寄稿_山谷氏.indd   38 2022/05/25   午前 11:35:072022/05/25   午前 11:35:07


